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Direzioni Sanitarie

Gruppo di  coordinamento  regionale
screening oncologici

delle Aziende USL

Ep.c Gruppo qualita in endoscopia screening
della Regione Emilia-Romagna

Oggetto: Programma quinquennale di definizione degli obiettivi regionali per I'attuazione del Piano
Oncologico Nazionale (PON) 2023-2027: indicazioni regionali per I'estensione dello screening
del colon retto alla fascia di eta 70-74 anni

Conla DGR 2029 del 27 novembre 2023 la Regione ha definito le linee strategiche per I'attuazione
del Piano Oncologico Nazionale 2023-2027 (PON), impegnandosi, per quanto riguarda gli
screening oncologici, ad estendere il programma di screening colorettale alla fascia di eta
70-74 anni.

La successiva DGR 1571 dell'8 luglio (in allegato) definisce il piano quinquennale di attuazione
delle linee strategiche descritte nella Delibera sopra citata.

Nella riunione del 2 luglio u.s. con i gruppi regionali di coordinamento degli screening oncologici
e della qualita in endoscopia sono state presentate e discusse alcune strategie di graduale
estensione dello screening, corredate da una stima delllaumento dei carichi di lavoro.

A seguito di tali valutazioni, si € ritenuto di adottare la strategia che prevede di estendere l'invito
ogni anno a due coorti di nascita: i 70enni in continuita con lintervallo dal precedente
test/invito di screening e l'intera coorte dei 74enni. Pertanto, rispetto agli obiettivi minimi
annuali fissati nella DGR 1571/24, le coorti da aggiungere ogni anno alla popolazione target
saranno due, permettendo di completare I'estensione dello screening all'intera fascia entro il
2028, ultimo anno di rendicontazione del PON.

La DGR 1571/24 prevede inoltre un finanziamento specifico annuale per la linea strategica

dedicata all’estensione dello screening colorettale (obiettivo n.1): le risorse previste per I'anno

2023 sono interamente assegnate alle Aziende USL per la predisposizione degli interventi

necessari all’avvio del processo di estensione della popolazione target.

| due obiettivi specifici previsti per 'anno 2024 sono:

a) Valutazione diimpatto sui carichi di lavoro e definizione dei criteri generali per la progressiva
estensione alla nuova fascia (indicatore: disponibilita del documento regionale di indirizzo);
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b) Predisposizione degli interventi necessari per avviare nel 2025 l'estensione di chiamata nei
programmi aziendali (indicatore: disponibilita di una relazione sullo stato di avanzamento
complessivo degli interventi di predisposizione per |'estensione dello screening).

I documento regionale di cui al punto a) e in fase di predisposizione, mentre, per il punto b), si
richiede ai responsabili screening di inviare entro il 9 settembre alle referenti
priscilla.sassoli@regione.emilia-romagna.it e debora.canuti@regione.emilia-romagna.it
una breve descrizione delle attivita predisposte o in via di predisposizione per
I'ampliamento previsto da inizio 2025, al fine di trasmettere al Ministero della Salute la
relazione sullo stato di avanzamento complessivo, richiesta entro il mese di settembre.

Vi ringraziamo per la collaborazione.

Cordiali saluti.
Giuseppe Diegoli
(firmato digitalmente)



